Jueves, 30 de enero de 2025
DIARIO DE NAVARRA

A

Ursua, Eduardo Elizalde, Pruden Indurdin y Belén Galindo, ayer en el salén de actos Pinacuy en el MCP-Salesas.
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De izda. a dcha., detras: Alicia Nicolas, José Manuel Erro, Ignacio Oficialdegui; delante, Beatriz Ilundain, Javier de Miguel, Maria Velazquez, Ana

JESUS CASO

Cuatro profesionales navarros explican en un encuentro organizado por Diario de Navarra
las ensefianzas que les ha brindado el deporte y han podido aplicar al mundo empresarial

LAS CONEXIONES ENTRE

LAEMPRESA Y ELDEPORTE

DN Pamplona

Lsalén de actos Pina-
quy acogi6 ayer el en-
cuentrodenominado
Del deporte al éxito em-
presarial, lecciones de alto rendi-
miento, en el que cuatro figuras
que engloban el deporte ylaem-
presaofrecieron sus experiencias
personalesy profesionales. El
evento tuvolugar en el marcode
la‘Carreradelas Empresas’, que
tendrélugar el préximo16 de
marzo,y estuvo organizado por
Diario de Navarra con la colabora-
cién de Laboral Kutxa, AIN, Go-
bierno de Navarray AEDIPE.
Pruden Indurain, directivo de
Grupo Sesé y exciclista profesio-
nal, Maria Velazquez, atleta y pre-
sidenta de la Federacién Navarra
de Atletismo, Ignacio Oficialdegui,
bidlogo y explorador, y Eduardo
Elizalde, director de Empresas de
Laboral Kutxay runner fueron los
protagonistas de esta jornada mo-
derada por Beatriz [lunddin, presi-
denta de AEDIPE. Ana Ursua, di-
rectorade AIN, cerré el acto.
Abrié el coloquio José Manuel
Erro, director general del Grupo
La Informacién, que también es
corredor aficionado. “Es frecuen-
te entre deportistas aficionados
hablar de la gestion del estrés, de
laclaridad y agilidad de tomar de-
cisiones, y esas herramientas

también se aplican a la empresa.
Asuntos como la motivacion, el
logro de objetivos comunes, la
gestidn de equipos, técnicas para
sacar el maximo rendimiento al
individuoy al colectivo... son pa-
rametros que se mueven en los
dos ambitos”, desgrand Erro al
presentar el encuentrodelas cua-
tro personalidades deportivas
que ejercen también el liderazgo
empresarial.

La charla destacé el aprendi-
zaje mas valioso del deporte para
los cuatro invitados. “Me ha apor-
tado muchos valores, pero me
quedo con la capacidad de supe-
racion. El valor del esfuerzo, nada
se consigue sin €1, la lucha por lo-
grar un objetivo y que el camino
novaa ser facil, porque vaa haber
momentos de duday de cansan-
cio, pero sabes que lo que persi-
gues merece ese esfuerzo”, valord
Maria Velazquez, que también
destacé el hecho de “salir de tu zo-
nade confort”.

“Ladisciplinayla constancia es
lo que mas me marca en el &mbito
deportivo, que también se trasla-
da al empresarial. También el ir
puliendo diaadia. Era grandullén,
navarro, prototipo de no ciclista,
pero se consigue con dedicacion y
disciplina hacia un objetivo”,
apunté Pruden Indurain. “Tirar la
toalla es muy facil, decir que esta
lloviendo o apretar el botén del or-
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Javier de Miguel present6 su libro acompaiiado por Belén Galindo. caso

‘Los dos mundos
NO Se parecen en
nada, aunque

vendamos que sy’

El acto también fue marco de la
presentacioén del libro Entrenan-
do para el éxito, de Javier de Mi-
guel Mufioz, que ha aplicado la
psicologia a la gestién de empre-
sas. “Los dos mundos no se pare-
cen en nada, aunque vendamos
que si. Cuando te enfrentas a un
equipo empresarial, su nivel de
compromiso es muy bajo, mien-
tras que en el deporte no ocurre.
Cuando te enfrentas a un equipo
de alto rendimiento en una em-
presa te das cuenta que no es un
vestuario, donde manda el es-
fuerzo, el trabajo en equipo. Es
un problema muy gordo y dices,
cémo le meto mano”, reconocia
De Miguel. “Lo que podamos
aportaralaempresaes contar un
patrén de comportamiento que
se puede entrenar y hay que ma-
chacar. La parte psicolégica vie-
ne sola. La gente se motiva cuan-
dovelosresultados”, dijo.

denador eirte acasa”, anadio.

Ignacio Oficialdegui quiso po-
ner el ejemplo de sus aventuras
como explorador. “Se concentran
en poco tiempo muchos avatares
delavida, con fallos de menor re-
percusion, y eso te entrena para
cuando llegan las dificultades o
los éxitos de la vida, para saber
enfrentarlos. También te ensefia
atener siempre el hacha afilada
cuando se presenta una dificul-
tad”, senald.

Por su parte, Eduardo Elizalde
puso su lema como deportista afi-
cionado, “si quieres puedes”. “No
he sido un gran deportista, pero
cambié los &mbitos de vida, un po-
co por salud, y eso me hallevado a
correr casi todos los dias y no po-
dria vivir sin ello. Me hallevado a
otro nivel mental y profesional.
Correr se parece ala empresa en
que cuando acabe me sientobieny
enla empresa silideras estrate-
gias es para estar bien dentro de
cinco o diez afios, como creo que
me hara correr”, recalco.

“Ahi hemos estado”

Pruden Indurain puso en comin
unavivencia de su vida como ci-
clistaque ahora aplica ala em-
presa. En un mundo ahora atena-
zado por los egos y el personalis-
mo, recordé6 cuando corria en un
equipo liderado por su hermano
Miguel. “Ni en Banestoni en Se-
guros Vitalicio, donde corrides-
pués, hemos tenido la figura del
ego. Como todos sabéis en casa se
decia “Ahihemos estado”,y esolo
hemos aprendido de mis padres,
yo he sido hombre de equipo y el
que no me havalorado me da
igual. Yo estoy aplicando esto en
laempresay que haya un engra-
naje humano, no personalista a
mi me satisface mucho”, conclu-
y6 el exciclista.



