AGENDA

Piscina & Wellness Barcelona
2023

Del 27 al 30 de Noviembre 2023
Barcelona (Espaiia)

Organizado por Fira de Barcelona, con
el apoyo de la patronal espafiola del
sector de la piscina ASOFAP, Piscina
& Wellness, Barcelona reunira, del 27
al 30 de noviembre en el recinto ferial
de Gran Via, a toda la cadena de valor
del producto piscina para uso residen-
cial y publico, ademas de instalaciones,
equipamiento y accesorios relaciona-
dos con el wellness, el spa, el fitness y
la decoraciéon de exteriores. Este ano
las soluciones para conseguir una
piscina sostenible, conectada y mds
experiencial serdn protagonistas.
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Global Aquatic Exhibition
www.firabarcelona.com

Salon des services a la personne
et de I’emploi a domicile

Del 28 al 29 de Noviembre

Paris (Francia)

Tras un el éxito de la pasada edicién
en noviembre de 2022, la EFSI (Fede-
racién Europea de Servicios Persona-
les) y la Feria de Servicios Personales
y Empleo a Domicilio, lanzan la 2.*
ediciéon del Foro Europeo de Cuidados
Domésticos y Servicios Personales en
Paris los dias 28 y 29 de Noviembre.
Una vez mas, abordando temas de
actualidad en el sector y brindando a los
participantes informacién de primera
mano sobre la evolucién del mercado
de los cuidados. Esta edicién también,
y esto es nuevo, dara voz a las empre-
sas emergentes y a los inversores para
exponer su experiencia y expectativas
de futuro.
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www.salon-services-personne.com
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Naidex 2024

Del 20 al 21 de Marzo

Birmingham (Inglaterra)

Naidex con mas de 50 afios de expe-
riencia en ofrecr apoyo y recursos para
personas discapacitadas, asi como
para quienes cuidan o abastecen a
la comunidad, completa su oferta a
través de charlas informativas e intere-
santes, y con mas de 200 proveedores
experimentados que ofrecen sus pro-
ductos y servicios. El evento cubre
todos los aspectos del recorrido de la
discapacidad, incluida la familia y la
transicién a la edad adulta, la educa-
cién y el empleo, el estilo de vida y el
ocio, el sexo y las relaciones, y mas.
Naidex una vez mas traera caracteris-
ticas como el muro de escalada adap-
table y el espacio para espectaculos
Village Green. Para los profesionales
del comercio, se daran a conocer las
ultimas tecnologias e innovaciones en
el mercado.
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www.naidex.co.uk

Altenpflege 2024

Del 24 al 25 de Abril

Essen (Alemania)

Altenpflege es una de las principales
citas europeas para la industria del
cuidado asistencial, en la que se dan
cita mas de 600 firmas expositoras
para mostrar las dltimas tendencias y
novedades de enfermeria, terapias,
textiles y ropa, catering y servicio de
limpieza, servicios de construccion,
mobiliario interior, tecnologia de la in-
formacién, etc.
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www.altenpflege-messe.de

Il Congreso Buenas Practicas en
Inclusion Social

Del 9 al 10 de Noviembre

Tomelloso, Ciudad Real (Espana)

El Auditorio Antonio Lépez Torres.

La salud digital y las nuevas
formas de atencion médica

La salud digital y las

nuevas formas de aten-

cién médica, perte- @

neciente a la colecciéon
Health Tech dirigida

por Santiago de Torres,

LA SALUD
DIGITAL
¥ LA VAS

aborda c6mo las nue-
vas tecnologias e in-
novaciones estan transformando
el sector y examina las tendencias
actuales y sus dreas de aplica-
cién, incluyendo la atencién basada
en valor y las terapias digitales.

jCvidadme asi! Decdlogo para
morir bien

El Instituto para
Cuidar Mejor del
Hospital San Juan |
de Dios de Santurtzi |
acaba de editar una
nueva obra de su
director, el Dr. Jacinto
Batiz, titulada ;Cui-
dadme asi! Decdlogo para morir

bien. El libro, de 84 paginas,
cuenta con ilustraciones del
hermano de San Juan de Dios Victor
Martin Martinez y con la maqueta-
ci6on del también Hno. Ramén
Castejon Garcia. Asimismo, esta
prologado por monsenor Joseba

Segura, obispo de Bilbao.

La salud mental en la empresa
El libro propone
un enfoque integral
que no solo se cen-

. LA SALUD
tra en el bienestar -

MENTAL

laboral de los em- EN LA
. EMPRESA

pleados, una condi- ..

cién necesaria pero @
no suficiente, sino

también en el bienestar de pro-
pésito, que implica alinear el
propésito de los empleados con
el de la empresa. Solo asi las
personas se sentiran valoradas y
apoyadas y se creardn equipos
motivados y comprometidos.





